
                                  &          

         

 

Emploi-Québec Repentigny en partenar ia t  avec le  Service aux entreprises  CSA vous 
propose des formations à  temps part ie l  dans d ifférents  domaines.   

 

 

CES FORMATIONS SERONT DISPENSÉES AU 

CFP DES RIVERAINS SITUÉ AU  

120, RUE VALMONT, À REPENTIGNY 

DE 18 H 30 À 21 H 45  

 

  

INSCRIPTION:  
Par téléphone auprès de  

 Madame Nathalie Sinclair au (450) 492-3538 poste 2957  
  

Nombre de places limité, maximum de deux personnes par entreprise 
 
 
 
 

"E n  v e r t u  d e  l ' en t en te  C anad a - Qu éb e c  re la t i ve  au  m ar ch é  du  t r a va i l ,  l e  Q u éb e c  e s t  r e spo ns ab l e  d e s  
m e s ur e s  a c t i ve s  d ' e mp lo i  d on t  b é né f i c i e n t  l e s  pa r t i c i pa n t s  de  l ' a s s ur an c e - e mp lo i  a in s i  que  d e  
c e r ta in e s  f on c t i on s  du  S e r v i c e  na t ion a l  d e  p la c e m en t  aux q ue l l e s  p e uv en t  a vo i r  r e co ur s  l e s  u sa ge r s  d e  
l ' a s s u r a n c e -em p lo i .  C e s  m es u r e s  e t  f o n c t io n s  s o n t  f i n a n c é e s  p a r  l e  Com p t e  d ' a s s u ran c e - e mp lo i  d o n t  l e  
C a n a d a  e s t  r e s p o n sa b l e .  L ' i n s cr ip t ion  a u x  c o u r s  f a vo r i s e  l e  ma in t i en  e t  l e  d é v e l o p p e m en t  d e s  
c o mp é t en c es  en  l i en  a v e c  l ' e m p lo i  a c tu e l .   C e s  fo r ma t io n s  s e r a i e n t  u n  a to u t  d a n s  l ' é v en tu a l i t é  d ' u n e  
p e r t e  d ' e mp lo i  p ou r  l ' ob t en t io n  d ' u n  no u v ea u  po s t e . "  

 
 



 
 
 
 
 

  
 

Formateur accrédité PDSB par L’ASSTSAS 

Places limitées à 12 personnes 
 

CONDITIONS D'ADMISSION :  
 

  Être  une personne EN EMPLOI in téressée à développer  ou à  parfai re  ses  compétences  
professionnel les .  

  Fournir  une preuve d 'emploi  (de  votre  employeur)  a t tes tant  le  nom de votre  employeur  e t  
précisant  votre  t i t re  d 'emploi  ( les  employés permanents  des  organismes publ ics  e t  parapublics  
ne sont  pas admiss ibles) .  

  Avoir  un intérêt  à  connaî tre  les  bonnes techniques pour  in tervenir  auprès  de personnes à  
mobil i té  rédui te .  

 

FORMATION 

Sécurité reliée au métier 

Quatre phases du principe de déplacement sécuritaire : préparation, 
positionnement, prise et mouvement 

Relier des techniques de déplacement à des situations particulières 

Technique du glisser  

Technique du rouler 

Technique du tourner-pivoter 

Techniques pour remonter sans et avec alèse 

Technique pour remonter dans la chaise roulante 

Transfert de la chaise roulante au lit ou au fauteuil au moyen de la technique du 
contre-assis 

Transfert du lit à la chaise roulante à deux 

Utilisation d’une planche de transfert 

Utilisation d’un lève-personne  

 

Techniques de déplacement 
sécuritaire des bénéficiaires 

PDSB 

(20 heures) 


